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第一部分 部门概况

一、部门主要职责及机构设置

1.主要职责：咸阳市革命烈士陵园是经咸阳市委、市政

府决定兴建的，是纪念革命烈士，缅怀革命先烈光辉业绩，

并向公民进行爱国主义和革命传统教育的重要阵地。咸阳市

革命烈士陵园始建于 2007 年，地处咸宋路北段（高干渠北、

距吴家堡转盘 1.5km），一期规划用地 29 亩，园区实际占地

11.5 亩，投资 680 多万元，于 2009 年 11 月建成并正式开园，

有革命纪念馆、纪念广场、烈士墓区、停车场四个功能单元，

是我市（主要含秦、渭两区）园林化的凭吊、纪念、缅怀革

命先烈，传承革命遗志，弘扬烈士精神和社会主义精神文明

的爱国主义教育场所。2009 年授予“市级爱国主义教育基地”，

2012 年授予省级“党史教育基地称号”，2018 年授予“市

级烈士纪念设施保护单位”，2019 年授予“省级烈士纪念设

施保护单位”。

2．机构情况：2009 年建成并开园，隶属于咸阳市民政



局，2019 年机构改革，转隶至咸阳市退役军人事务局管理至

今。

二、2023 年部门工作任务

1. 完成清明、9.30 两次市级大型祭扫活动。

2. 维护修缮好纪念设施，保障其发挥正常功能。

3. 整治环境，搞好园区绿化美化工作。

4. 科学统筹，搞好常态化来园祭扫接待工作。

5. 挖掘、征集革命历史史料、搞好英烈故事“五进”

活动。

6. 推动烈士陵园二期改扩建项目。

三、部门人员情况说明

截止上年底，本单位人员编制 4 人，其中行政编制 0 人，

事业编制 4 人；实有人员 4 人（干部 2 人、工勤 2 人），单

位管理的离退休人员 0 人。

单位内设宣教部和综合部。



第二部分 收支情况

四、2023 年部门预算收支说明

（一）收支预算总体情况

按照综合预算的原则，本单位所有收入和支出均纳入部门

预算管理。本单位当年预算收入 96.77 万元，其中一般公共预

算拨款收入 96.77 万元、政府性基金拨款收入 0.00 万元，较

上年增加 53.41 万元，主要原因是人员工资改革和专项资金增

加；

本单位当年预算支出 96.77 万元，其中一般公共预算拨款

支出 96.77 万元、政府性基金拨款支出 0.00 万元，较上年

增加 53.41 万元，主要原因是人员工资改革和专项资金增加。

（二）财政拨款收支情况

本单位当年财政拨款收入 96.77 万元，其中一般共预算拨

款收入 96.77 万元、政府性基金拨款收入 0.00 万元，较上

年增加 53.41 万元，主要原因是人员工资改革和专项资金增加；

本单位当年财政拨款支出 96.77 万元，其中一般公共预算

拨款支出 96.77 万元、政府性基金拨款支出 0.00 万元，较上

年增加 53.41 万元，主要原因是人员工资改革和专项资金增加。

（三）一般公共预算拨款支出明细情况

1、一般公共预算当年拨款规模变化情况



本单位当年一般公共预算拨款支出 96.77 万元，较上年增

加 53.41 万元，主要原因是人员工资改革和专项资金增加。

2、支出按功能科目分类的明细情况

本单位当年一般公共预算支出 96.77 万元，其中：

(1)事业单位离退休支出（2080502） 0.05 万元，较上年

没有变化。

（2）机关事业单位基本养老保险缴费支出（2080505）5.92

万元，较上年增加 2.03 万元 ；原因是人员工资改革，缴费基

数增加；

（3）机关事业单位职业年金缴费支出（2080506）2.96

万元，较上年增加 1.01 万元，原因是人员工资改革，缴费基

数增加；

（4）事业运行（2082850）74.55 万元，较上年增加 45.73

万元，原因是人员经费及专项业务经费增加；

（5）其他退役军人事务管理（2082899）6 万元，较上年

增加 0.3 万元，原因是专项经费增加。

（6）其他社会保障和就业支出（2089999）0.33 万元，

较上年增加 0.31 万元，原因是人员经费年初部门预算调整；

（7）事业单位医疗（2101102）2.52 万元，较上年增加

0.87 万元，原因是人员工资改革，缴费基数增加；

（8）住房公积金（2210201）4.44 万元，较上年增加 1.39

万元，原因是人员工资改革，缴费基数增加。



3、支出按经济科目分类的明细情况

（1）按照部门预算支出经济分类的类级科目说明

2023 年本单位当年一般公共预算支出 96.77 万元，其中：

工资福利支出（301）59.42 万元，其中基本工资（30101）

38.45 万元，奖金（30103）4.8 万元，机关事业单位基本养老

保险缴费（30108）5.92 万元，职业年金缴费（30109）2.96

万元，职工基本医疗保险缴费（30110）2.52 万元，其他社会

保障缴费（30112）0.33 万元，住房公积金（30113）4.44 万

元。较上年增加 23.06 万元，原因是人员工资改革和缴费基数

增加；

商品和服务支出（302）37.3 万元，其中办公费（30201）

13.48 万元，工会经费（30228）0.4 万元，福利费（30229）

0.37 万元，维修维护费（30213）13 万元，专用材料费（30218）

10 万元，其他商品和服务支出（30299）0.05 万元。原因是办

公费、专用材料费和维修维护费的增加；

对个人和家庭的补助（303）0.05 万元，主要是退休费

（30302）0.05 万元。

（2）按照政府预算支出经济分类的类级科目说明

本单位当年一般公共预算支出 96.77 万元，其中：

工资福利支出（50501）59.42 万元，较上年增加 23.06

万元，主要原因是工资改革；商品和服务支出（50202）37.3

万元，较上年增加 30.3 万元，主要原因是办公费、专用材料



费和维修维护费的增加；对个人和家庭的补助（50905）0.05

万元，较上年没有变化。

（四）政府性基金预算支出情况

本单位无当年政府性基金预算收支，并已公开空表。

（五）国有资本经营预算拨款收支情况

本单位无当年国有资本经营预算收支，并已公开空表。

第三部分 其他说明情况

五.部门预算“三公”经费等预算情况说明

本单位无“三公”经费等预算情况，并以公开空表。

六.国有资产占有使用及资产购置情况说明

本单位当年无资产购置，并以公开空表。

七、政府采购情况说明

本单位当年无政府采购预算，并以公开空表。

八、部门预算绩效目标情况说明

2023 年本单位绩效目标管理全覆盖，涉及当年一般公共

预算当年拨款 96.77 万元,当年无政府性基金预算拨款，无

国有资本经营预算拨款。

九、专业名词解释

1.一般公共预算拨款收入：指财政一般公共预算当年安

排拨付的资金。



2.事业运行：指事业单位用于保障机构正常运行、开展

日常工作的基本支出。

3.公用经费：包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会

议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、

办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、

公务用车运行维护费以及其他费用。

4.基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任

务而发生的人员支出和公用支出。

5.项目支出:指在基本支出之外为完成相关事业发展目

标所发生的的支出。


